PROGRAMA MUNICIPAL
PODEMOS - TEROR
Este programa contiene un conjunto de propuestas vecinales para mejorar la economia y el empleo
local, la atencion social, las dotaciones urbanas y el entorno territorial del municipio de Teror.

Introduccion

PODEMOS — TEROR se presenta a estas elecciones con la voluntad de poner el ayuntamiento al
servicio de la ciudadania, recuperar la democracia municipal y fomentar la participacion
democratica en las politicas publicas.

Las vecinas y vecinos de Teror desean que la ilusion y la esperanza se trasformen en acciones para
mejorar las condiciones de vida.

Desde PODEMOS — TEROR queremos decidir qué municipio queremos construir y qué pueblo
deseamos para vivir.

OTRO TEROR ES POSIBLE
PODEMOS TEROR
Un programa politico debe articular las alternativas que mejor se adecuen a la solucion de
problemas especificos y a la mejora de la economia y el entorno territorial.
Nuestra propuesta se fundamenta en dos ejes:
PRIMERO- Solucion de los problemas prioritarios cuya solucion esta demandando la ciudadania:
promocion y generacion de empleo, con especial énfasis en la juventud y la atencion social a

personas, familias y sectores de poblacion necesitados.

SEGUNDO.- Mejora del entorno y generacion de riqueza en el municipio. La principal linea de
actuacion incidira en el aprovechamiento de los recursos naturales y sociales.

La Asamblea de Podemos — Teror propone cuatro areas de actuacion:

1.- Regeneracion de la democracia en la actividad politica.

2.- Rehabilitacion del territorio y mejora de los servicios.

3.- Accioén Social y politicas de acercamiento, atencion y formacion.

4.- Generacion de empleo, formacion y redistribucion de la riqueza del municipio.

Estas dreas de actuacion se han clasificado de la siguiente forma:

1. REGENERACION DE LA DEMOCRACIA EN LA ACTIVIDAD POLITICA

> Politica de acercamiento a los barrios para conocer y tratar problemas que les afectan. Este
acercamiento se basara en la cooperacion y corresponsabilidad entre colectivos vecinales y gobierno
municipal.



> Rendicion periodica de cuentas de la actividad desarrollada por la representacion municipal
ante la ciudadania, en una apuesta decidida por la transparencia en la gestion de los recursos
publicos. Para ello se habilitaran centros municipales y medios telematicos que faciliten el
intercambio de informacion entre la ciudadania , las oficinas municipales y las concejalias.

> Anulacion de cualquier tipo de remuneracion extraordinaria con cargo a fondos municipales
(asistencia a plenos o juntas municipales o de responsabilidad municipal, p.e. caso “Aguas de
Teror”). La ndmina por cargo publico — alcaldia y concejalias- debe corresponder al pago de todas
las funciones desempefiadas.

> Potenciacion de la representacion laboral en el consejo de administracion de la empresa
publica municipal “Aguas de Teror”.

> Auditoria de las cuentas y del patrimonio del municipio con el objetivo de determinar
responsabilidades y gestionar el proceso por via administrativa y judicial.

> Firma y aplicacion del programa de Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos,
redactado en la Carta Mundial por el Derecho a la Ciudad.

> Reduccion de la brecha salarial entre el personal municipal. El sueldo maximo de la alcaldia
sera de 2200 euros.

> Declaracion de Teror como Municipio de Paz.

> Impulso de un Plan de Igualdad, que visibilice y erradique la discriminacion salarial, laboral
y social de las mujeres de Teror.

> Generacion de un censo de los ingresos por unidad familiar como indicador socioecondémico

para la concesion de prestaciones asistenciales.

2. REHABILITACION DEL TERRITORIO Y MEJORA DE LOS SERVICIOS.

> Defensa del caracter publico de los servicios esenciales,: sanidad, educacion, agua, vivienda,
energia, transporte y asistencia social .

> Congelacion del pago de impuestos y de tasas municipales a aquellas personas que no
cuenten con recursos suficientes .

> Plan de Participacion Ciudadana para la redaccion de los presupuestos.

> Ampliacion de la plantilla de la policia local para garantizar la seguridad vecinal.

> Mejora de la gestion integral de residuos y del sistema de recogida de basura y del acceso a

los contenedores de reciclaje en todos los nticleos de poblacion. Se estudiara la viabilidad de la
recogida por separado de los residuos orgénicos para la elaboracién de compost; recurso que
posteriormente se repartird o se vendera entre los agricultores del municipio.

> Aprovechamiento de materia forestal desechable para su reutilizacion en la produccion de
energia (planta de produccion de energia mediante biomasa)

> Potenciacion del ahorro del agua mediante ayudas econdmicas destinadas a mejorar los
sistemas de distribucion . Promocionar y facilitar la recogida y su reutilizacion.

> Estudio de la viabilidad del suministro diario de agua potable en todos los barrios del
municipio.

> Tratamiento de aguas residuales para promover la mejora en la red de alcantarillado:

adecuacion y limpieza periodica, de forma intensiva al final del verano, asi como la correcta gestion
de los sistemas, con atencion especial al desarrollo de los métodos naturales de depuracion.

> Medidas para el acceso a la vivienda. Colaboracion con otras administraciones publicas
competentes para facilitar el acceso a la vivienda de familias necesitadas, mediante la promocion de
un plan, en régimen de alquiler, que dé cobertura a todas las familias afectadas del municipio. En tal
sentido y como medida complementaria, se propone el establecimiento de actuaciones encaminadas
a facilitar la puesta en el mercado de alquiler de las viviendas no ocupadas. También se promovera el
desarrollo de un plan para la construccion de viviendas sociales.

> Medidas de caracter asistencial y preventivo que permitan un hogar saludable. En tal sentido
se facilitaran actuaciones técnicas y econémicas que garanticen un consumo energético minimo y de
alta eficiencia. Desde el Ayuntamiento no se promocionaran obras para infraestructuras que no
acrediten de forma justificada su urgencia o necesidad.

> Promocion de un modelo de desarrollo urbano ordenado y no especulativo.



> Articulacion de un plan de accesibilidad fisica en el que se incluya la supresion de barreras
arquitectonicas. De igual forma se facilitara el acceso a la informacion y participacion ciudadana a
personas con discapacidades.

> Estudio de acuerdo con la empresa GLOBAL y Cabildo Insular de Gran Canaria para la
construccion de marquesinas en aquellas paradas que lo necesiten.

> Restauracion, rehabilitacion de parques ,de zonas verdes y de accesos para personas con
movilidad reducida.

> Rehabilitacion y reapertura del Parque de “Sintes” como parque urbano. Se le dotard de un
centro de interpretacion para el mejor conocimiento de la flora y fauna de la zona.

> Rehabilitacion y mejora del parque “José Hernandez Jiménez” como espacio de actividades
recreativas y de ocio.

> Rehabilitacion y mejora de los parques de los barrios para dotarlos de areas infantiles sin
barreras arquitectonicas. Asimismo se habilitara un parque especifico para perros.

> Servicio de atencion especifica a animales abandonados .

> Incorporacion de la educacion ambiental como materia de estudio en el sistema educativo

oficial. Promocion por parte del Ayuntamiento de una programacién de actividades pedagogicas:
charlas, juegos participativos, recorridos didacticos, para el desarrollo del conocimiento sobre el
entorno y sus valores naturales.

> Promocion de convenios con otras administraciones publicas para la flexibilizacion del
modelo energético adaptandolo a cada zona del municipio. Desarrollo de medidas para el fomento e
implantacion de energias limpias que se adapten a las caracteristicas y oportunidades que ofrezca
cada zona . Reduccion significativa del alumbrado nocturno a cotas suficientes. Se favoreceran,
ademas, los mecanismos de ahorro, eficiencia ,consumo responsable e iluminacion de bajo consumo.
> Generacion de acuerdos entre el Ayuntamiento de Teror y el Cabildo de Gran Canaria para la
puesta en marcha de medidas socioecondémicas, educativas y de buenas practicas que ofrezcan
rentabilidad social a espacios de alto valor ambiental, ecologico y paisajistico con el objetivo de
complementar la funcién actual de “Osorio” como Aula de la naturaleza, con otros usos.

> Orientacion progresiva de recursos locales hacia un turismo de bajo impacto, que promueva
el uso y disfrute de la naturaleza y el patrimonio cultural.
> Generacion de una red de albergues municipales asociada al ecoturismo y a la participacion

en el mundo rural tradicional (actividades agropecuarias, forestales y artesanales. Se promocionara
la compatibilidad con las casas rurales.

> Disefio y ejecucion de un Plan de Movilidad que facilite el desplazamiento a las personas con
movilidad reducida, mediante la aplicacion de la normativa correspondiente y la habilitacion de
medidas alternativas de trasportes.

> Disefio de un plan para la habilitacion de zonas de aparcamiento en el exterior del casco
urbano.

> Planificacion de un Banco del Tiempo entre los vecinos.

> Creacion de una red municipal de vias saludables. Se propone acondicionar una serie de
recorridos donde las personas puedan desplazarse a pie por el municipio.

> Mejora de los accesos a la finca de Osorio.

> Fomento de la cooperacion, comercio, ocio y medioambiente. Aplicacion de mecanismos

fiscales que permitan que las actividades econdmicas que se benefician del uso del patrimonio
natural (casas rurales, comercios, etc.) contribuyan econdmicamente al coste las actividades
relacionadas con la formacion ambiental.

3.- ACCION SOCIAL Y POLITICAS DE ACERCAMIENTO, ATENCION Y FORMACION .



> Impulso de la coordinacion entre las diferentes areas de la administracion local (autonomica,
insular y municipal) para la planificacion y realizacion de actuaciones destinadas a los colectivos con
mayores dificultades.

> Reorientacion de prioridades de inversion y gasto que pongan de relieve las carencias y
necesidades de gasto social.

> Dotacién a los servicios sociales del presupuesto necesario para la contratacion de personal
cualificado y la provision de recursos en funcion de las demandas.

> Generacion de un equipo humano interdisciplinar (Psicologia, Trabajo Social, Educacion
Social) con los medios necesarios para la prestacion de asistencia social. Habilitacion y
rehabilitacion de edificios, centros publicos y casas como espacios para la los servicios sociales:
asistencia temprana, centros de dia y terapia ocupacional. Se promoveran programas de prevencion
sobre drogas y alcohol.

> Promocion del deporte y generacion de espacios deportivos al aire libre; control de las tarifas
de alquiler de las instalaciones deportivas. Se promocionara el uso de tales instalaciones y facilitara
el traslado (trasporte colectivo) . Se estudiara la viabilidad de prolongar su apertura a sabados,
domingos y dias festivos. Remunicipalizacion de la gestion de la zona deportiva. Creacion de un
patronato municipal de deporte.

> Apertura de las canchas deportivas de los centros publicos educativos por las tardes.

> Dotacion municipal de un centro de mayores y potenciacion de la ayuda a domicilio.

> Jubilacién para una vejez activa con talleres publicos para el ejercicio de prestacion
voluntaria dedicada a la imparticion de conocimiento y desarrollo de habilidades técnicas.

> Habilitacion de Escuelas Infantiles publicas.

> Garantia de una educacion para todos los nifios y nifias del municipio con medidas de apoyo
y estimulo. Se facilitard la estancia de estudiantes de los municipios vecinos.

> Colaboracion con las AAVV en la educacion infantil, media y universitaria con pequefias

bibliotecas y puntos telematicos. Potenciacion del nimero de becas y ayudas en todos los ciclos
formativos.

> Potenciacion de la democracia en los Centros Educativos, con la incorporacion activa de
madres y padres a través de las AMPAS.

> Uso de las plazas publicas del casco historico y barrios como lugares de encuentro ciudadano
con actuaciones culturales y artisticas.

> Creacién de un archivo de la memoria municipal (documentos, fotografias, videos,
bibliografia).

> Lanzamiento de campanas permanentes de sensibilizacion sobre los aspectos positivos de la
diversidad cultural y de lucha contra la discriminacion étnica y la xenofobia.

> Fomento y potenciacion de asambleas entre la juventud, con el objetivo de que sea participe y
corresponsable de la dindmica actual del municipio.

> Apoyo a la creacion de asociaciones juveniles independientes con dotacion de espacios,
locales de reunion, ensayo y estudio.

> Puesta en marcha de un Programa Municipal de Igualdad y Prevencion de la Violencia de
Género.

4.- GENERACION DE EMPLEO, FORMACION Y REDISTRIBUCION DE LA RIQUEZA DEL
MUNICIPIO.

> Potenciacion de la agricultura y ganaderia locales conforme al desarrollo de un programa de
soberania alimentaria y otras actividades forestales y agropecuarias directas e indirectas.
> Fomento del cooperativismo integral (produccion-distribucion-comercializacion e

implantacién de un mercado agricola local. Se promocionara la instauracion de un banco de tierras
como garantia de produccion agraria y abastecimiento local.

> Promocion de talleres de formacion laboral.

> Promocién de la restauracion arquitectdnica y paisajistica.



> Potenciacion de los talleres de la Universidad Popular e impulso a la educacion permanente
de adultos.

> Revision de la relacion del Ayuntamiento con entidades financieras y priorizacion de una
apuesta por entidades que se rijan por criterios de beneficio social.

> Mediacion del Ayuntamiento para evitar desahucios en Teror.

> Analisis de la actividad comercial en el municipio, de manera participada entre el

empresariado y el ayuntamiento, con el objetivo de mantener y crear nuevos puestos de trabajo.
Estudio de necesidades y posibilidades de su reconversion.

> Priorizacion de adquisicion de viveres de origen local y ecoldgico en la preparacion de
eventos organizados por el Ayuntamiento. Aquellos que no sean producidos en Teror se procurara
que estén asociados al Comercio Justo.

> Desde el ayuntamiento se contribuird a la comercializacion de productos locales y al
mantenimiento de la pequefia empresa (pequefias industrias, comercios, talleres artesanales) como
factor de diversidad econdmica, laboral y de uso urbano.

Teror, myo de 2019



