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ANEXO | — SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DE SELECCION DE PERSONAL PARA
GENERAR LISTA DE ESPERA DE EMPLEO PUBLICO SOCIAL

1.- DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE NIF SEXO: H
M

FECHA NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD

DIRECCION

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO

2.- CONVOCATORIA

CATEGORIA A LA QUE ASPIRA

TITULACION ACADEMICA DE EL/LA SOLICITANTE EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA (se

aportara fotocopia)

3.- CONSENTIMIENTO

[ Lapersona abajo firmante DA EL CONSENTIMIENTO al contenido de la Norma Décimo cuarta de las Bases de Seleccion.

4.- DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

Que son ciertos los datos consignados en esta instancia, comprometiéndose a probarlos documentalmente, y que retine las condiciones exigidas para
el acceso al empleo publico social y las sefialadas en las bases de la presente convocatoria.

No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de
personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la prestacion de trabajo.

En ,ade de 201 .

(firma)
El/ La Solicitante

AUTORIZO AL AYUNTAMIENTO DE TEROR PARA EL TRATAMIENTO AUTOMATIZADO DE LOS DATOS PERSONALES Y DE SU
EXPLOTACION, CONTENIDOS EN LA PRESENTE SOLICITUD, CON ARREGLO A LA LEY ORGANICA 15/1999 DE DICIEMBRE Y DEMAS
DISPOSICIONES QUE LA DESARROLLAN.

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEROR



DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

1. Copia de DNI o documento identificativo analogo (DNI, NIE o pasaporte) de todos los miembros que componen la

Unidad Familiar, ambas caras del documento en la misma pagina.

2. Volante de Empadronamiento Colectivo.
3. Fotocopia del/os Libro/s de Familia.
4. Fotocopia del Documento de Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo (DARDE) y/o mejora de empleo de todos

los miembros adultos y mayores de 16 afios no escolarizados, de la unidad familiar.

5. Fotocopia del Certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal, que acredite si perciben o no prestaciones/subsidios
por desempleo, de todos los miembros adultos y mayores de 16 afios no escolarizados de la unidad familiar.

6. Fotocopia del justificante de percibir pensiones de la Administracién Publica, de la persona solicitante y todos los
miembros mayores de 16 afios, no escolarizados, en su caso.

7. Fotocopia Certificado de Estudios y/o matricula del curso correspondiente de los miembros adultos mayores de 16
afios, escolarizados.

8. Fotocopia del contrato de trabajo y de las 2 dltimas nédminas de la persona solicitante y todos los miembros adultos y
mayores de 16 afios, no escolarizados, de la unidad familiar, que realicen actividad laboral.

9. Trabajadores auténomos: dltima liquidacion trimestral del IRPF

10. Fotocopia del Dictamen de valoracion del grado de discapacidad certificado por el Centro Base de Atencion a
Minusvalidos.

11. En caso de Separacion o Divorcio, fotocopia de Sentencia o Convenio Regulador que recoja manutencion establecida
o denuncia, en caso de incumplimiento de la misma.

a. En caso de ser, la persona solicitante quien ha de pasar manutencién, debera de aportar documento bancario que

acredite el traspaso de la misma.

12. En caso de residir en régimen de alquiler o hipotecario, copia del contrato de alquiler de la vivienda, siempre que
ésta se encuentre situada dentro del término municipal de Teror y copia del Gltimo justificante de pago del alquiler o la
hipoteca del afio en curso, a través de documento bancario, en los casos de existir parentesco de primer o segundo grado de
consanguinidad o de afinidad con el arrendatario.

13. Fotocopia del Carné Familia Numerosa en vigor.

14. Fotocopia de la Sentencia en vigor de ser Victima de Violencia de Género o Doméstica o Informe que justifique dicha
situacion por parte de las técnicas responsables del Servicio de Prevencién y Atencidn Integral a mujeres y menores victimas
de violencia de género.

15. Otros documentos especificos segun las circunstancias o necesidad, que para la correcta valoracion de su solicitud le

pueda ser requerida, por el 6rgano instructor y/o la comisién técnica de valoracion, durante su tramitacion.




